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О Б Щ И Н А   В Ъ Р Б И Ц А,  О Б Л А С Т   Ш У М Е Н  

 

       О Б Щ И Н С К И   С Ъ В Е Т   В Ъ Р Б И Ц А 

9870 гр. Върбица, ул.  Септемврийско въстание  № 40 ; тел. 05391/ 21-10 

    П Р О Т О К О Л 

   № 23 

 
Днес 31.01.2025 година от 10:00 до 11:00 часа в заседателната зала на общински 

съвет Върбица под ръководството на Председателя на Общински съвет Върбица Кадир 

Хасан, се проведе редовно  заседание  на Общински съвет Върбица. 

 

Присъстват 16 общински съветника: 

 

1. Кадир  Хасан 

2. Бирсен  Елманов 

3. Ердинч  Исмаилов 

4. Севдалин  Алдинов 

5. Мустафа Хюсеинов 

6. Руфи  Чуфадар 

7. Кенан  Халил 

8. Сафие Кичукова 

9. Мехмед  Юсуфов 

10. Себайдин  Фейзула 

11. Емел  Петрова  

       12. Есер Садък.  

       13. Басри  Басриев 

       14. Мердин  Ахмедов 

15. Неслихан  Пехливан 

16. Емил  Димов 

         

                 На заседанието присъстват: 

 

   Инж. Мердин Байрям      –  Кмет на Община Върбица 

   Бейсим Мустафа              –  зам. Кмет на Община Върбица 

   Айхан Ахмед                    –  Директор Дирекция „АПО и ФД“ 

   Хава Хасанова                  –  Директор Дирекция „РРХДИП“  

   Виолета Филипова           –  гл. спец. „КРВП“ 

   Атанас Атанасов               –  Секретар на „МКБППМН.“ 

   Исмет Осман                    –  ст. спец. „ ОЗСПК “ 

  

 

 

 

  Кадир ХАСАН - Председател на Об С 
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   В присъствената книга на общинския съвет са положени 16 на брой подписи, присъстват 

16 общински съветници, отсъства един общински съветник - Янаки Янакиев. 

На  основание чл.27, ал.2 от ЗМСМА заседанието на общинския съвет е законно, тъй като 

от 17 присъстват 16 общински съветници. Имаме кворум и общинския съвет може да взема 

решения. 

 

       Дневния ред раздаден предварително, а именно: 

 
 

                                                                ДНЕВЕН РЕД 

 

 
1. Дoкладна записка с вх.№175/12.12.2024 г. от Мердин Байрям  – кмет на    Община 

Върбица, относно: Приемане на допълнения в част от наредбите, приети от Общински 

съвет Върбица и действащи на територията на Община Върбица във връзка с въвеждане на 

еврото в Република България. 

 

2. Дoкладна записка с вх.№181/20.12.2024 г. от Кадир Хасан – Председател на 

Общински съвет Върбица, относно: Изпълнение на влязло в сила съдебно Решение 

№1309 от 18.10.2024 година  по Административно дело №277/2024 г. на Административен 

съд Шумен. 

                   

3. Дoкладна записка с вх.№6/16.01.2025 г.  от Мердин Байрям  – кмет на    Община 

Върбица, относно: Предложение от Началника на Общинска служба „Земеделие“- гр. 

Върбица с вх.№24-00-576 от 02.10.2024г. за обезщетяване по реда на чл. 10б, ал. 1 от ЗСПЗЗ 

във вр.  чл. 53б от ЗКИР със земи от ОПФ в землището на с. Божурово. 

                                      

 4.  Дoкладна записка с вх.№7/16.01.2025 г. от Мердин Байрям  – кмет на    Община 

Върбица, относно: Предоставяне на общински имоти с начин на трайно ползване – 

полски пътища, включени в Заповеди на директора  на ОД „ Земеделие“ – Шумен по реда 

на чл.37в, ал.4 от ЗСПЗЗ за стопанската 2024-2025год. 

 

 5. Дoкладна записка с вх.№8/21.01.2025 г.  от Мердин Байрям  – кмет на    Община 

Върбица, относно: Определяне на нова пазарна оценка на имот – частна общинска 

собственост, представляващ  придаваемо  място към  УПИ XI-157, кв.30 по плана на с. 

Маломир. 

МОТИВИ: С влязло в сила Решение №8 по протокол №52 от 30.06.2023г за с. Маломир от 

проведено заседание на Общински съвет гр. Върбица е определено да бъде приложен ДРП 

относно придадена част с площ 34 кв.м.  Одобрена е оценка, изготвена от независим оценител, 

но е изтекла. 

 

6. Дoкладна записка с вх.№10/22.01.2025 г.  от Мердин Байрям  – кмет на    Община 

Върбица, относно: Кандидатстване с проектни предложения за финансиране по първи  

прием  по интервенция „II.Г.6- Инвестиции в основни услуги и дребни по мащаби 

инфраструктура в селските райони“ от  Стратегическия план за развитие на земеделието и 

селските райони на Република България за периода 2023-2027 година. 

 

7. Дoкладна записка с вх.№11/22.01.2025 г.  от Мердин Байрям  – кмет на    Община 

Върбица, относно: Приемане на Общински план за младежта за 2025 г. 
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 8. Дoкладна записка с вх.№12/22.01.2025 г.  от Мердин Байрям  – кмет на    Община 

Върбица, относно: Годишна програма за развитие на читалищната дейност в Община 

Върбица. 

 

 9. Дoкладна записка с вх.№13/22.01.2025 г.  от Мердин Байрям  – кмет на    Община   

Върбица, относно: Отчетен доклад за дейността на Местната комисия за борба срещу 

противообществените прояви на малолетни и непълнолетни през   

 2024 година. 

 

10. Питания. 

 

    Има ли други предложения относно дневния ред? 

 

Резултати   от   гласуването: 

за   -   16; 

против   -   0; 

въздържали   се   -   0,  предложението се приема, дневния ред е приет. 

 

Общ брой присъстващи общински съветници – 16 

На основание чл.27 ал. 3 с явно гласуване Дневния ред е приет. 

 

 

                                                                          I. 

 

По първа точка от дневния ред: 

ОТНОСНО: Дoкладна записка с вх.№175/12.12.2024 г. от Мердин Байрям  – кмет на    

Община Върбица, относно: Приемане на допълнения в част от наредбите, приети от 

Общински съвет Върбица и действащи на територията на Община Върбица във връзка с 

въвеждане на еврото в Република България. 

 

Айхан АХМЕД   –  Директор Дирекция „АПО и ФД“-  запозна съветниците с  Докладната 

записка. 

  

Руфи ЧУФАДАР – Председател на постоянната комисия по „Бюджет и финанси, икономика 

и инвестиционна политика”: 

- Становището на постоянните комисии е положително, всички  подкрепят докладната 

записка и проекта за решение. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на Об С 

Благодаря г-н Чуфадар. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на Об С 

Колеги, имате думата за въпроси, относно становището на постоянните комисии, или други 

мнения, ако няма въпроси да пристъпим към гласуване! 

Който е съгласен с проекта за решение по точка първа, моля да гласува! 

 

Резултати   от   гласуването:   

 за   -   16;   

 против   -   0;   

 въздържали   се   -   0, предложението се приема. 
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                                  На основание чл.21 ал. 2 от ЗМСМА  

 

 Общински съвет Върбица прие следното: 

 

РЕШЕНИЕ:№1 

 

 

            Приема допълнения в следните наредби, приети от Общински съвет Върбица: 

Наредба за реда за придобиване, управление и разпореждане с общинско имущество на 

Община Върбица; Наредба за определяне и администриране на местните такси и цени на 

услуги в Община Върбица; Наредба за регистрация, отчет, контрол и изисквания, на които 

трябва да отговарят пътните превозни средства с животинска тяга в Община Върбица; 

Наредба за управление и упражняване правата на собственост на Община Върбица върху 

общинската част от капитала на търговските дружества; Наредба за организация на 

движението на територията на община Върбица; Наредба за определяне размера на 

местните данъци на територията на Община Върбица; Наредба за условията и реда за 

установяване на жилищни нужди, за настаняване под наем и за продажба на общински 

жилища; Наредба за получаване и управление на дарения от Община Върбица; Наредба за 

управление на общинските пътища на територията на Община Върбица; Наредба за 

изграждане и опазване на зелената система на територията на Община Върбица; Наредба за 

поддържане и опазване на обществения ред в Община Върбица; Наредба за отглеждане на 

кучета и овладяване на популацията на безстопанствени животни на територията на 

Община Върбица; Наредба за обема на животновъдната дейност и местата за отглеждане на 

селскостопански животни на територията на Община Върбица, като до всяка сума, записана 

в лева, се изписва съответната сума, превалутирана в евро.  

Периодът на двойно обозначаване на всички стойности в евро и в левове започва един 

месец след датата на влизане в сила на Решението за приемането на еврото и приключва 12 

месеца след датата на въвеждане на еврото в Република България. 

Превалутирането ще е извършва съгласно правилото за закръгляване по чл. 13 от Закона за 

въвеждане на еврото.  

 

Приложение: посочените по-горе наредби, приети от Общински съвет – Върбица. 

 

Мотиви: 

 

1. Причините, които налагат изменението на Наредбите: 

Измененията се налагат във връзка с обнародван Закон за въвеждане на еврото в Република 

България (ДВ бр. 70 от 20.08.2024г.), с цел определяне на индикативна дата за въвеждане на 

еврото в България с Решение на Народното събрание и измененията в Закона за местните 

данъци и такси (обнародван в държавен вестник бр. 64 от 29.07.2024 г.). Съгласно §6, ал.1 

от Закона за въвеждане на еврото, в 6-месечен срок  от влизането му в сила държавните 

органи и органите на местното самоуправление приемат подзаконови нормативни актове по 

прилагането му и изменения и допълнение в подзаконови нормативни актове, необходими 

за изпълнение.  

С въвеждането на еврото всички данъци, такси и други плащания към държавата и 

общините трябва да се извършват в евро. 

Република България приема еврото при запазване на официалния валутен курс на лева към 

еврото, равен на централния курс от 1,95583 лева за 1 евро. 

 

2. Цели, които се поставят с изменението на Наредбите 

Проектът на Наредбите е подготвен с цел своевременно приемане на подзаконовата 

нормативна  уредба във връзка с въвеждането на еврото в Република България с 
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индикативна дата 1 юли 2025г., на основание на който се извършва автоматично 

превалутиране и адаптиране. Административните органи, лицата, осъществяващи публични 

функции и организациите, предоставящи обществени услуги, превалутират автоматично от 

левовете в евро стойностите в поддържаните от тях регистри чрез прилагане на правилата 

за превалутиране по чл. 12 и за закръгляне по чл.13 от Закона за въвеждане на еврото в 

Република България.  

 

3. Финансови и други средства, необходими за прилагането на новата уредба 

За прилагане на Наредбите не е необходимо разходването на бюджетни средства. 

 

4. Очаквани резултати от приемането на измененията и допълненията на Наредбите 

Приемането на измененията и допълненията в Наредбите ще спомогне за създаване на 

условия за решаване на проблемите и организацията на плавно преминаване от левове в 

евро на територията на страната, в т.ч. и в Община Върбица. 

 

5.Анализ на съответствие с правото на Европейския съюз 

Предложените проекти са разработени в съответствие с Европейското законодателство и са 

в съответствие с нормативни актове от по-висша степен, приети от законодателната и 

изпълнителната власт в Република България. 

 

Съгласно чл. 26 от Закона за нормативните актове, в законоустановения срок от 30 дни е 

публикувана информация за проекта на допълненията по наредбите в интернет страницата 

на общината и е предоставена възможност на заинтересованите лица да направят своите 

писмени предложения и становища по проекти за изменение на горепосочените наредби на 

e-mail: kmet@varbitsa.bg или в деловодството на Община Върбица и Общински съвет-

Върбица на адрес: гр. Върбица, ул. „Септемврийско въстание“ № 40 до 17:00 часа на 

11.01.2025 г. 

 

 

 

                                                                              ІІ. 

 

По втора точка от дневния ред: 

ОТНОСНО: Дoкладна записка с вх.№181/20.12.2024 г. от Кадир Хасан – Председател 

на Общински съвет Върбица, относно: Изпълнение на влязло в сила съдебно Решение 

№1309 от 18.10.2024 година  по Административно дело №277/2024 г. на Административен 

съд Шумен. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на ОбС  запозна съветниците с  Докладната записка. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на Об С 

Колеги имате думата за въпроси. Видно няма. 

Видно няма, ще  премина  към режим на  поименно гласуване. 

Моля да посочите мотиви,  аз ще прочета името на съветника и той ще каже как гласува: за, 

против или въздържал се. 

 

 

        Режим на поименно  гласуване 

 

Резултати   от   гласуването:  
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        Общински съветник 

      
гласуване                                              Мотиви: 

1. Кадир Назиф Хасан                         против 

Поради факта  че нищо не се е променило от както е започнала 

процедурата, г-н Орлин Христов е избрал един имот от ОПФ с 

изрично заявление  до  началника на  ОСЗ Върбица и същият имот е 

предложен чрез кмета до Общински съвет да се обезщети. Аз не 

приемам физическото лице да си избере имота и да се гласува 

каквото си е избрал той. Не са равностойни имотит, от него 

Кадастъра отнема ивици площи, а се избира  право да се възстанови 

от едно място близо до язовирната стена на язовирТича. 

2.Бирсен Еюбов Елманов                  против Против! Не са равностойни земите. 

3.Ердинч Ахмедов Исмаилов            

против Поради ясната причина  че, той си избира имота от къде да бъде, и 

как да бъде, от друго място, ако трябва. Не съм съгласен, да се 

изнудва общинския съвет. 

4.Севдалин Бориславов Алдинов     против Не съм съгласен!  

5.Мустафа Решидов Хюсеинов 

против И аз не съм съгласен! Поради това че, ние като Общински съвет 

трябва да си следим общинската собственост и да си я защитаваме, а 

не да раздадем на всеки каквото иска! 

6.Руфи Исмет Чуфадар                      против Не съм съгласен и аз, поради това че,  тази земя която иска да му се 

даде, не е равностойно на тези малки ивици които са от различни 

места. 

7.Кенан Билял Халил                       против Аз съм против! Да му се възстановят  равностойни земи. 

8.Сафие Джемалова Кичукова        против И аз съм против, от друго място да му се възстановят! 

9.Мехмед Хюсеинов  Юсуфов         против Да му бъде възстановено от друго място. Аз съм против! 

10.Себайдин Руждин Фейзула          против Не може всеки да си избира място от където иска, то ако може така 

всеки би поискал същото. Не съм съгласен. 

11.Емел Ахмед Петрова                     против Против съм! Не съм съгласна да си избира кой  от където иска! 

12.Есер Хикмет Садък.                       против Не може така,  да каже кое място е избрал  да е негово. Не съм 

съгласен!  

13.Басри Екремов Басриев                 против И аз съм против, не одобрявам, че си избира места от където си иска! 

14.Мердин Орханов Ахмедов           
против Поради това че, не са равностойни земи, неговите земи са малки 

ивички от различни места, а той си избира имот само от едно място.  

15.Неслихан Енвер Пехливан            
против И аз съм против! Да му се даде от друго място, например от село 

Иваново. 

16.Емил Иванов Димов                       
против  Аз също съм против, и съм съгласен с колегата Ердинч Исмаилов, да 

му се възстановят  равностойни земи от друго място. 

 

 

     за   - 0;  

      против   -16;   

     въздържали   се   -0; 

 

      предложението  не се приема. 

 

 

Общ брой присъстващи общински съветници – 16 

 

 

       На основание чл.21, ал.1, т.8 и  чл.27, ал.3, 4 и 5 от ЗМСМА  

 

Общински съвет Върбица прие следното: 

 

                                                       РЕШЕНИЕ:№2 
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Общински съвет Върбица не приема отправеното предложение от Началника на ОСЗ 

„Върбица“, като не  дава съгласие да бъде предоставен на Общинска служба „Земеделие”- 

гр. Върбица за постановяване на решение за възстановяване правото на собственост на 

Орлин Асенов следният имот – земеделска земя от ОПФ, находящ се в землището на с. 

Сушина,  общ. Върбица: 

● имот № 70398.202.2, с площ от 4,801 дка, местност „Гяур баир аркасъ”, IV 

категория, НПТ: нива. 

 

Настоящето решение да се връчи на заинтересованите лица по реда на АПК и 

служебно – на ОСЗ – гр. Върбица. 

 

Приложение: Предложение от Началника на Общинска служба „Земеделие”- гр. 

Върбица с Вх. рег вх.№134/24.08.2023г., ведно с приложенията към него. 
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9 
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ІІI. 

 

По трета точка от дневния ред:  

ОТНОСНО: Дoкладна записка с вх.№6/16.01.2025 г.  от Мердин Байрям  – кмет на    

Община Върбица, относно: Предложение от Началника на Общинска служба 

„Земеделие“- гр. Върбица с вх.№24-00-576 от 02.10.2024г. за обезщетяване по реда на чл. 

10б, ал. 1 от ЗСПЗЗ във вр.  чл. 53б от ЗКИР със земи от ОПФ в землището на с. Божурово. 

 

Хава ХАСАНОВА – Директор Дирекция „РРХДИП“ -  запозна съветниците с  Докладната 

записка. 

 

Руфи ЧУФАДАР – Председател на постоянната комисия по „Бюджет и финанси, икономика 

и инвестиционна политика”: 

  След проведени съвместни заседании на постоянните комисии, за приемането на 

проекторешението по Докладната записка, становището на постоянните комисии е 

положително.                    

Всички  подкрепят докладната записка и проекта за решение, мотивите са видими. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на Об С 

Благодаря г-н Чуфадар. 

Да, колеги  имате ли нещо да питате или добавите? Видно няма. 

 

Режим на поименно  гласуване 

 

Резултати   от   гласуването:  

 

       за   -  16 

 

 

        Общински съветник 

      
гласувал                                              Мотиви: 

1. Кадир  Хасан                         за  

2.Бирсен  Елманов                  за  

3.Ердинч  Исмаилов            за  

4.Севдалин  Алдинов     за  

5.Мустафа  Хюсеинов за  

6.Руфи  Чуфадар                      за  

7.Кенан  Халил                       за  

8.Сафие  Кичукова        за  

9.Мехмед  Юсуфов         за  

10.Себайдин  Фейзула          за  

11.Емел  Петрова                     за  

12.Есер Садък.                       за  

13.Басри  Басриев                 за  

14.Мердин  Ахмедов           за  

15.Неслихан  Пехливан            за  

16.Емил  Димов                       за  

       

        против   -  0;   

      въздържали   се   -   0,  предложението  се приема. 
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Общ брой присъстващи общински съветници – 16 

 

 

На основание с чл.21, ал.1, т.8, ал.2 и чл.27, ал.3, 4 и 5  от ЗМСМА, 

 

     Общински съвет Върбица прие следното: 

 

   РЕШЕНИЕ:№3 

 

Приема отправеното предложение от Началника на ОСЗ „Върбица“ вх.№24-00-576 

от 02.10.2024г., като дава съгласие да бъде предоставен на Общинска служба „Земеделие”- 

гр.Върбица за постановяване на решение за възстановяване правото на собственост на 

„ОМЕГА АГРО ИНВЕСТ“ ЕООД, с ЕИК 201304848 следният имот – земеделска земя от 

ОПФ, находящ се в землището на с.Божурово,  общ.Върбица: 

● имот № 05075.8.70, с площ от 0,184 дка, V категория, местност „В село“, трайно 

предназначение на територията: земеделска, начин на трайно ползване: нива. 

 

Мотиви: 

Предложеният за обезщетение имот от ОПФ се явява подходящ за обезщетяване на 

собственика. Същият не е застроен, не са провеждани мероприятия, които не позволяват 

възстановяване на собствеността върху него. Предложеният имот е съобразен с 

местоположението, площта и категориите на имотите, които е притежавал собственика 

преди отстраняването на явна фактическа грешка. 

На база събраните документи по преписката, могат да се направят следните изводи: 

Съгласно чл. 10б, ал. 1 от ЗСПЗЗ, собствениците или техните наследници, 

притежавали земеделски земи преди образуването на трудовокооперативни земеделски 

стопанства или държавни земеделски стопанства, независимо от това, дали са били 

включени в тях или в други, образувани въз основа на тях, селскостопански организации, 

намиращи се в границите на урбанизираните територии (населени места) или извън тях и са 

застроени или 

върху тях са проведени мероприятия, които не позволяват възстановяване на собствеността, 

имат право на обезщетение по тяхно искане с равностойни земи от държавния или от 

общинския поземлен фонд и/или с поименни компенсационни бонове.  

Според ал. 2, когато лицата по ал. 1 са поискали обезщетение с равностойни земи, 

обезщетяването е:  

1. със земи от общинския поземлен фонд, определени от общинския съвет въз основа 

на мотивирано предложение на общинската служба по земеделие - когато земите, върху 

които собствеността не може да се възстанови поради обстоятелствата, посочени в ал. 1, са 

застроени с обекти, които са общинска собственост;  

2. със земи от държавния поземлен фонд - в останалите случаи. 

Съгласно чл. 53б, ал. 6 от Закона за кадастъра и имотния регистър при отстраняване 

на установена явна фактическа грешка при нанасяне границите на имотите засегнатите 

лица се обезщетяват по реда на чл. 10б, ал. 1 от ЗСПЗЗ. 

Относно предложения имот за обезщетяване в землището на с.Божурово, 

общ.Върбица а именно имот № 05075.8.70, с площ от 0,184 дка, V категория, местност „В 

село“, трайно предназначение на територията: земеделска, начин на трайно ползване: нива, 

не е съставен акт за общинска собственост и същият не е бил обект на разпоредителна 

сделка.  

Настоящото решение да се връчи на заинтересованите лица по реда на АПК и 

служебно – на ОСЗ – гр.Върбица. 

 

Приложение: Предложение от Началника на Общинска служба „Земеделие”- 

гр.Върбица с вх.№24-00-576 от 02.10.2024г., заедно с приложенията към него. 
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IV 

 

По четвърта точка от дневния ред:  

ОТНОСНО: Дoкладна записка с вх.№7/16.01.2025 г. от Мердин Байрям  – кмет на    

Община Върбица, относно: Предоставяне на общински имоти с начин на трайно ползване 

– полски пътища, включени в Заповеди на директора  на ОД „ Земеделие“ – Шумен по реда 

на чл.37в, ал.4 от ЗСПЗЗ за стопанската 2024-2025год. 

 

Хава ХАСАНОВА – Директор Дирекция „РРХДИП“ -  запозна съветниците с  Докладната 

записка. 

 

Руфи ЧУФАДАР – Председател на постоянната комисия по „Бюджет и финанси, икономика 

и инвестиционна политика”: 

  След проведени съвместни заседании на постоянните комисии, за приемането на 

проекторешението по Докладната записка, становището на постоянните комисии е 

положително. 

Всички  подкрепят докладната записка и проекта за решение. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на Об С 

Благодаря г-н ЧУФАДАР. 

Колеги  чухте становището на Постоянните комисии, имате ли нещо да питате или 

добавите? Видно няма. 

 

Режим на поименно  гласуване 

 

Резултати   от   гласуването:  

 

                  за   -  16 

        Общински съветник 

      
гласувал                                              Мотиви: 

1. Кадир  Хасан                         за  

2.Бирсен  Елманов                  за  

3.Ердинч  Исмаилов            за  

4.Севдалин  Алдинов     за  

5.Мустафа  Хюсеинов за  

6.Руфи  Чуфадар                      за  

7.Кенан  Халил                       за  

8.Сафие  Кичукова        за  

9.Мехмед   Юсуфов         за  

10.Себайдин  Фейзула          за  

11.Емел Петрова                     за  

12.Есер  Садък.                       за  

13.Басри  Басриев                 за  

14.Мердин  Ахмедов           за  

15.Неслихан  Пехливан            за  

16.Емил  Димов                       за  

 

 

       против   -  0;   
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      въздържали   се   -   0,  предложението  се приема. 

 

Общ брой присъстващи общински съветници – 16 

 

 

       На основание чл.21, ал.1, т.8, ал.2 и чл.27, ал.3, 4 и 5 от ЗМСМА  

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

     Общински съвет Върбица прие следното: 

 

   РЕШЕНИЕ:№4 

 

На основание чл.21, ал.1, т.8 и ал.2 от ЗМСМА, чл.37в, ал.16 от ЗСПЗЗ Общински 

съвет - Върбица:  

1. Дава съгласие да  се предоставят на ползвателите за стопанската 2024/2025 година 

имотите – полски пътища и напоителни канали, попадащи в масивите за ползване, 

включени в заповедите на директора на ОД „Земеделие” – Шумен, издадени по реда на чл. 

37в, ал. 4 от ЗСПЗЗ за землищата на територията на Община Върбица, по цена в размер на 

средното годишно рентно плащане за съответното землище, както следва: 

 

№ 

Населено място / 

землище 

Средното годишно рентно 

плащане лв/дка 

1 Върбица 48,00 

2 Бяла река 43,00 

3 Божурово 22,00 

4 Иваново 46,00 

5 Кьолмен 80,00 

6 Ловец 38,00 

7 Маломир 58,00 

8 Менгишево 66,00 

9 Методиево 56,00 

10 Станянци 22,00 

11 Сушина 54,00 

12 Тушовица 36,00 

13 Конево 35,00 

 

2. Ползвателите, на които се предоставят полските пътища, са длъжни да 

осигуряват достъп до имотите, посочени в заявленията за  ползване в реални граници през 

стопанската 2024/2025година съгласно чл.37в, ал. 17 от ЗСПЗЗ. 

3. В 7-дневен срок от влизането в сила на решението кметът да издаде заповед за 

предоставяне на ползвателите за стопанската 2024/2025 година на имотите – полски пътища 

и канали, попадащи в масивите за ползване, включени в заповедите на директора на ОД 

„Земеделие” – Шумен, издадени по реда на чл. 37в, ал. 4 от ЗСПЗЗ за посочените землища, 

която да се публикува на интернет страницата на общината. 

В едномесечен срок от издаване на заповедта ползвателите да внесат по банкова 

сметка на община Върбица сумата за определените за ползване полски пътища и канали и 

да сключат договори за 2024/2025 стопанска година с кмета на Община Върбица 
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Мотиви: В деловодството на Община Върбица е постъпило искане с вх.№3 от 

13.01.2025г. от Директора на ОД „Земеделие” Шумен, с което се отправя искане за 

предоставяне за ползване на собственици и ползватели на земеделски земи, участващи в 

споразумения за създаване на масиви в землищата по населени места в община Върбица – 

полски пътища и напоителни канали, които не функционират, попадащи в масиви за 

ползване на съответния ползвател по цена в размер на средното годишно рентно плащане за 

съответното землище.  

Към искането са приложени подадените заявления от ползвателите за предоставяне 

на проектираните в плана за земеразделяне полски пътища, които не са необходими за 

осигуряване на пътен достъп до имотите и напоителни канали, които не функционират, 

като са описани номерата на имотите, площите на имотите и площите на имотите в 

масивите за ползване. 

Съгласно чл.37в, ал. 16 от ЗСПЗЗ Директорът на областната дирекция "Земеделие" 

след влизането в сила на заповедта по ал.4 подава искане до общинския съвет за 

предоставяне на имотите – полски пътища, попадащи в масивите за ползване, по цена в 

размер на средното годишно рентно плащане за землището. Общинският съвет приема 

решение в едномесечен срок от подаване на искането. В 7-дневен срок от влизането в сила 

на решението кметът издава заповед, която се публикува на интернет страницата на 

общината. В едномесечен срок от издаване на заповедта ползвателите внасят по банкова 

сметка на общината сумата за определените за ползване полски пътища и сключват 

договори за съответната стопанска година с кмета на общината. Когато в едномесечен срок 

от искането общинският съвет не е приел решение, директорът на областната дирекция 

"Земеделие" определя със заповед цена на имотите – полски пътища, в размер на средното 

годишно рентно плащане за землището. Заповедта се обявява в кметството и в сградата на 

общинската служба по земеделие и се публикува на интернет страницата на общината и на 

съответната областна дирекция "Земеделие". Въз основа на заповедта ползвателите внасят 

сумата по банкова сметка на общината в едномесечен срок от издаването й.  

 

 

  V 

 

По пета точка от дневния ред:  

ОТНОСНО: Дoкладна записка с вх.№8/21.01.2025 г.  от Мердин Байрям  – кмет на    

Община Върбица, относно: Определяне на нова пазарна оценка на имот – частна общинска 

собственост, представляващ  придаваемо  място към  УПИ XI-157, кв.30 по плана на с. 

Маломир. 

МОТИВИ: С влязло в сила Решение №8 по протокол №52 от 30.06.2023г за с. Маломир от 

проведено заседание на Общински съвет гр. Върбица е определено да бъде приложен ДРП 

относно придадена част с площ 34 кв.м.  Одобрена е оценка, изготвена от независим оценител, 

но е изтекла. 

 

Виолета ФИЛИПОВА – гл. спец. „КРВП“ -  запозна съветниците с  Докладната записка. 

 

Руфи ЧУФАДАР – Председател на постоянната комисия по „Бюджет и финанси, икономика 

и инвестиционна политика”: 

  След проведени съвместни заседании на постоянните комисии, за приемането на 

проекторешението по Докладната записка, становището на постоянните комисии е 

положително. 

Всички  подкрепят докладната записка и проекта за решение. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на Об С 

Благодаря г-н Юсуфов. 
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Колеги имате ли въпроси относно становището на постоянните комисии? 

Видно няма. 

 

Режим на поименно  гласуване 

 

Резултати   от   гласуването:  

 

                  за   -  16 

        Общински съветник 

      
гласувал                                              Мотиви: 

1. Кадир  Хасан                         за  

2.Бирсен  Елманов                  за  

3.Ердинч  Исмаилов            за  

4.Севдалин  Алдинов     за  

5.Мустафа  Хюсеинов за  

6.Руфи  Чуфадар                      за  

7.Кенан  Халил                       за  

8.Сафие  Кичукова        за  

9.Мехмед  Юсуфов         за  

10.Себайдин  Фейзула          за  

11.Емел  Петрова                     за  

12.Есер  Садък.                       за  

13.Басри  Басриев                 за  

14.Мердин  Ахмедов           за  

15.Неслихан  Пехливан            за  

16.Емил  Димов                       за  

 

       против   -  0;   

      въздържали   се   -   0,  предложението  се приема. 

 

Общ брой присъстващи общински съветници – 16 

 

 

       На основание чл.21, ал.1, т.8  и  чл.27 ал.3, 4 и 5 от ЗМСМА  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

     Общински съвет Върбица прие следното: 

 

    РЕШЕНИЕ:№5 

 

    1. На основание  чл.21, ал.1 т.8 от ЗМСМА и чл.41, ал.2 от ЗОС Общински съвет гр.Върбица 

одобрява: 

    1.1. Пазарната оценка, изготвена от лицензиран оценител на стойност 1050 лв. ( хиляда и 

петдесет лева, и 00 ст.) с включен ДДС, която да бъде продажната цена. Данъчната оценка на 

придадената част е 71,00 лв. 

    2. След влизане в сила на Решението, Кметът на Община Върбица: 

    2.1. Да сключи договор за продажба на гореописаната реална част от УПИ XI-157, кв.30 по 

плана на с.Маломир със собственика Вайде  Ибрямова. 

    2.2. Да издаде Заповед по силата на която в ДРП /дворищно - регулационния план/ на  

с.Маломир да бъде отразено прилагането му, относно придадената част, която да бъде заличена 

като такава и включена в границите на имота. 
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VI 

 

По шеста точка от дневния ред:  

ОТНОСНО: Дoкладна записка с вх.№10/22.01.2025 г.  от Мердин Байрям  – кмет на    

Община Върбица, относно: Кандидатстване с проектни предложения за финансиране по 

първи  прием  по интервенция „II.Г.6- Инвестиции в основни услуги и дребни по мащаби 

инфраструктура в селските райони“ от  Стратегическия план за развитие на земеделието и 

селските райони на Република България за периода 2023-2027 година. 

 

Хава ХАСАНОВА – Директор Дирекция „РРХДИП“-  запозна съветниците с  Докладната 

записка. 

 

Мехмед  Юсуфов – Председател на Постоянна комисия „Обществен ред и транспорт, 

устройство,  организация и развитие на територията на общината”: 

  - След проведени съвместни заседании на постоянните комисии, за приемането на 

проекторешението по Докладната записка, становището на постоянните комисии е 

положително. 

Всички  подкрепят докладната записка и проекта за решение, предлагам на съветниците да 

гласуват със „ЗА“. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на Об С 

Благодаря г-н Юсуфов. 

 

Да колеги, програмата е отворена, всеки момент ако има нещо изпълнимо може да се 

добави. Имате ли нещо да питате или добавите? Видно няма. 

 

Резултати   от   гласуването:   

 за   -   16;   

 против   -   0;   

 въздържали   се   -   0, предложението се приема. 

 

 

                                  На основание чл.21 ал. 1, т.23 и ал.2 от ЗМСМА  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

     Общински съвет Върбица прие следното: 

 

   РЕШЕНИЕ:№6 
 

На основание чл. 21, ал.1, т. 23 и ал. 2 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация: 

 

1. Общински съвет - Върбица дава съгласие Община Върбица да кандидатства с 2 бр. 

заявления за подпомагане по „Стратегически план за развитие на земеделието и селските 

райони на Република България за периода 2023-2027 г. по Интервенция „II.Г.6 - 

Инвестиции в основни услуги и дребни по мащаби инфраструктура в селските райони” 

дейност 1.Строителство, реконструкция и/или рехабилитация на линейна публична 

инфраструктура, поддейност 1.1.„Строителство, реконструкция и/или рехабилитация на 

нови и съществуващи улици и тротоари и съоръженията и принадлежностите към тях“, 

както следва:  

1.1.„Реконструкция и рехабилитация на улици в гр.Върбица, с.Божурово, 

с.Менгишево, с.Конево“. 
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1.2.„Реконструкция и рехабилитация на улици в с.Нова Бяла река, с.Бяла река и 

с.Тушовица“. 

2. Общински съвет – Върбица декларира, че дейностите, включени в проектите,  

съответстват на приоритетите на Плана за интегрирано развитие на Община Върбица за 

периода 2021-2027г.   

3. Общински съвет - Върбица дава съгласие Кметът на Община Върбица да 

предприеме и извърши всички необходими правни и фактически действия относно 

подготовката и комплектоването на заявленията за подпомагане, както и провеждането на 

всички процедури по реда на ЗОП, необходими за кандидатстването и последващата 

реализация на проектите. 

4. Общински съвет – Върбица допуска на основание чл.60, ал.1 от АПК 

предварително изпълнение на настоящото решение въз основа на следните мотиви: 

Необходимост да бъдат защитени особено важни обществени интереси, като от забавянето 

на подаване на проектните предложения/заявления за подпомагане, поради кратките 

срокове за кандидатстване, може да бъде осуетено или сериозно затруднено изпълнението 

на настоящото решение. 

 

Мотиви: Министерството на Земеделието стартира процедура по интервенция 

„II.Г.6- Инвестиции в основни услуги и дребни по мащаби инфраструктура в селските 

райони „Подпомаганите проектни предложения по  интервенция „II.Г.6- Инвестиции в 

основни услуги и дребни по мащаби инфраструктура в селските райони„ в рамките на 

настоящата процедура допринасят за изпълнение на: 

Приоритет 6: „Насърчаване на социалното приобщаване, намаляването на бедността 

и икономическото развитие в селските райони“; 

Област с поставен акцент 6Б: „Стимулиране на местното развитие в селските 

райони“. 

 

Допустими дейности по Интервенция „II.Г.6 - Инвестиции в основни услуги и 

дребни по мащаби инфраструктура в селските райони” са: 

1. Строителство, реконструкция и/или рехабилитация на линейна публична 

инфраструктура. 

2. Площи за широко обществено ползване и спорт. 

3. Сградна публична инфраструктура. 

Заявленията за подпомагане се изпълняват на територията на общини от селските 

райони, съгласно Приложение № 1 към Условия за кандидатстване. 

Заявленията за подпомагане за дейността по т. 1, подточка 1.3 от Раздел 4 

„Допустими дейности/инвестиции“ от условията за кандидатстване, са допустими само в 

агломерации под 2000 е. ж., посочени в Приложение № 2 към Условията за кандидатстване. 

 

Допустими кандидати по процедурата са общини от селските райони, съгласно 

Приложение № 1 към Условията за кандидатстване. 

Община Върбица, в качеството си на допустим кандидат-бенефициент, подготвя 

Заявления за подпомагане по интервенция „II.Г.6 - Инвестиции в основни услуги и дребни 

по мащаби инфраструктура в селските райони” по дейност 1. Строителство, реконструкция 

и/или рехабилитация на линейна публична инфраструктура, поддейност 1.1. Дейности по 

„Строителство, реконструкция и/или рехабилитация на нови и съществуващи улици и 

тротоари и съоръженията и принадлежностите към тях“ включващи реконструкция на 

улици на територията на гр.Върбица, с.Божурово, с.Менгишево, с.Конево, с.Нова Бяла река, 

с.Бяла река и с.Тушовица. 

 

Максималният размер на заявените разходи за подпомагане и интензитет на 

финансовата помощ, съгласно условията за кандидатстване е:  



 

 

18 

− Максималният размер на финансовата помощ на всички заявления за 

подпомагане, подадени от един кандидат, не може да надхвърля определения 

гарантиран бюджет, който за Община Върбица е в размер на 2 718 346,78 евро или 5 

316 542,64 лева. 

− Максималният размер на заявените разходи за едно заявление за 

подпомагане, за дейности по т. 1 от Раздел 4 (Строителство, реконструкция и/или 

рехабилитация на линейна публична инфраструктура) „Допустими 

дейности/инвестиции“ не може да надхвърля левовата равностойност на 1 000 000 

евро;  

− Максималният размер на БФП е в размер на 100% от общия размер на 

допустимите за финансово подпомагане разходи.   

Един от необходимите документи за кандидатстване по интервенция „II.Г.6 – 

Инвестиции в основни услуги и дребни по мащаби инфраструктура в селските райони”,  е 

Решение на общинския съвет за кандидатстване по реда на Условията за кандидатстване, с 

което се удостоверява, че дейностите, включени в проекта съответстват на приоритетите на 

плана за интегрирано развитие на общината. 

 
 

 

                                                                             VII 

 

По седма точка от дневния ред:  

ОТНОСНО: Дoкладна записка с вх.№11/22.01.2025 г.  от Мердин Байрям  – кмет на    

Община Върбица, относно: Приемане на Общински план за младежта за 2025 г. 

 

Исмет ОСМАН    – ст. спец.  „ОЗСПК“-  запозна съветниците с  Докладната записка. 

 

Сафие КИЧУКОВА – Председател на постоянната комисия по „Наука, образование, 

култура физкултура и спорт”: 

  След проведени съвместни заседании на постоянните комисии, за приемането на 

проекторешението по Докладната записка, становището на постоянните комисии е 

положително. 

Всички  подкрепят докладната записка и проекта за решение. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на Об С 

 

Благодаря г-жа Кичукова. 

 Колеги,  имате ли нещо да питате или добавите? Видно няма. 

 

Резултати   от   гласуването:   

 за   -   16;   

 против   -   0;   

 въздържали   се   -   0, предложението се приема. 

 

 

       На основание чл.21, ал.1, т.12 от ЗМСМА,  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

     Общински съвет Върбица прие следното: 

 

   РЕШЕНИЕ:№7 
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На основание чл.21, ал.1,т.12 от ЗМСМА Общински съвет – Върбица приема Общински 

план за младежта 2025 г.              

 

 

Мотиви: На основание чл.15, ал.3 от Закона за младежта, кметовете на общини 

анализират състоянието на младежта в общината и изготвят проект на общинския годишен 

план за младежта.  

          На основание чл.16, ал.1 от Закона за младежта, Общинския план за младежта се 

приема от общински съвет по предложение на кмета на общината. 
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          О Б Щ И Н А  В Ъ Р Б И Ц А,  О Б Л А С Т   Ш У М Е Н 

               гр. ВЪРБИЦА, обл.  ШУМЕН ул. “Септемврийско въстание” 40, тел/ факс 05391/ 20-05 

 

 

 ОБЩИНСКИ ПЛАН  

ЗА МЛАДЕЖТА ЗА 2025 ГОДИНА 

 
 

ВЪВЕДЕНИЕ 

 

Настоящият план е разработен в съответствие с чл.15 от Закона за младежта, Националната стратегия за младежта и Националната 

програма за младежта(2021-2030 г.) одобрена от МС на Република България на 22.07.2021 г., валидна до края на 2030 година. 

 Законът за младежта е създаден в изпълнение на приоритетите на Националната стратегия за младежта, която определя визията на 

правителството на европейското развитие на България по отношение на политиката за младите хора в страната. Тя е насочена към 

подобряване качеството на живот на младите хора чрез създаване на устойчиви механизми за инвестиране в младежта като значим социален 

капитал и за мобилизиране на потенциала на младите хора в развитието на България и Европейския съюз.  

Стратегическите цели, заложени в документа са свързани с насърчаване на икономическата активност и кариерното развитие на 

младите хора, подобряване на достъпа до информация и качествени услуги, насърчаване на здравословния начин на живот, превенция на 

социалното изключване на млади хора в неравностойно положение, развитие на младежкото доброволчество, повишаване на гражданската 

активност, развитие на младите хора в малките населени места и селските райони, развитие на междукултурния и международен диалог и 

повишаване на ролята на младите хора в превенцията на престъпността. 

 По смисъла на Закона за младежта „младежи” са лица на възраст от 15 до 29 години включително. 

Характеристиката и дефинирането на предизвикателствата, изтъкнати в Националната стратегия, са присъщи и определящи 

поведението и житейската ориентация на младежите и от община Върбица.  

1. АНАЛИЗ НА СЪСТОЯНИЕТО НА МЛАДЕЖТА В ОБЩИНА ВЪРБИЦА 
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1.1. Насърчаване на икономическата активност и кариерното развитие на младите хора 

Община Върбица разполага с училищна мрежа от учебни и детски заведения, която е оптимална за потребностите на населението на 

общината – 1 средно училище, 1 обединено училище,  1 основно училище, 1 защитено училище и 10 детски градини.  Материално-

техническата база на учебните заведения е значително подобрена, като на по-голямата част от училищата и детски градини са внедрени мерки 

за енергийна ефективност, подменена е системата за отопление, ремонтирани са помещенията.                         

В училищата на община Върбица процентът на отпадане на ученици за миналата учебна година е 0,2 %. Причините за отпадане на 

учениците от училище са социално-икономически, образователни, етнокултурни и финансови проблеми в семейството, емиграцията, 

незаинтересованост от страна на родителите, липса на мотивация за учене от страна на децата, затруднения при изучаването на преподавания 

материал, ранно сключване на бракове и др. Поради тeзи причини в училищата на територията на община Върбица се набляга на засилване на 

мотивацията за учене, вземат се мерки, свеждащи до минимум напускането на учебните заведения. Училищата постоянно инициират 

различни мероприятия, свързани със спорт, култура и образование. Родители присъстват на открити уроци, тържества, концерти, 

награждавания от конкурси, състезания и др.  

Осигуряването на заетост на младите хора е условие за предстоящото им трудово и социално реализиране. Стремежът към 

независимост и самореализация е доминираща черта сред младите хора в общината ни. За съжаление голяма част от тях са социално и 

икономически зависими от семействата си и социални помощи от държавата. 

Високообразованите млади хора от общината търсят реализация в големите градове на България и чужбина.  

За да се противодейства на нарастващата се младежка безработица, община Върбица търси начини за подкрепа на създаване на 

работни места чрез осигуряване на временната заетост по оперативни програми. През 2024 г. по Оперативна програма „Нова въможност за 

младежка заетост”  бяха назначени на работа 43 младежи. Основната цел е интеграция на безработните младежи до 29 - годишна възраст, 

регистрирани в дирекция „Бюро по труда“ Върбица към пазара на труда чрез заетост при работодател. Проекта ще спомогне за улесняването 

на прехода от образование към заетост за безработни младежи, които ще получат първи или нов шанс за работа, нови или усъвършенствани 

професионални знания и умения, придобити на работното място, както и придобиването на професионална квалификация.  

 През 2024 година млади хора на възраст до 29 години не са проявили инициатива за развитие на собствен бизнес. Главната причина е 

липсата на опит и средства за развитие на собствен бизнес.  Официална информация за самонаети млади хора няма към момента, тъй като 

голяма част от тези лица са в сивия сектор на икономиката т.е. работят без да се самоосигуряват.  

Достъпът до услугите за квалификация и преквалификация в Общината се осъществява главно чрез Бюрото по труда. 

1.2. Подобряване на достъпа до информация и качествени услуги 

Все по-висок е процентът на младите хора, които ежедневно ползват интернет услуги, включително и в селата, а това е един от 

съвременните начини за получаване на информация. Чрез предоставените компютри по Програма „Глобални библиотеки-България” в част от 
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читалищата е осигурен достъпа на младите хора до интернет, както и на изградените паркове. Така се постигна една от основните цели - 

приобщаването на хората, в т.ч. младите хора и библиотеките към глобалното информационно общество. 

1.3. Насърчаване на здравословния начин на живот 

 Здравното обслужване на населението на община Върбица се осъществява от регистрираните в РЗИ Шумен: Амбулатории за първична 

извънболнична помощ – 3 броя, Амбулатория за първична дентална помощ – 2 броя, Център за спешна медицинска помощ. Всички те са 

крайно недостатъчни и не са в състояние да осигуряват ефективно доболнично здравно обслужване, особено в по-малките населени места. 

 Здравните специалисти в училищата ежегодно изнасят лекции на учениците относно здравословния начин на живот и хранене.  

                

 Създаването на условия за системни спортни занимания на деца и младежи в свободното време е приоритет на училищните 

ръководства. В училищата се организирват състезания по баскетбол, волейбол, футбол, тенис на маса и  др., както и новопостроената база на 

многофункционален спортен комплекс ,,Герила” в КК Върбица.   

1.4. Превенция на социалното изключване на млади хора в неравностойно положение 

 За осигуряване на здравословна и благоприятна социална среда за уязвимите и рискови групи в т.ч. младежи от 15 до 29 години, в 

Община Върбица е разработена стратегия за развитие на социални услуги, която е в съответствие с заложените цели и приоритети на 

Областната стратегия.   

1.5. Развитие на младежко доброволчество 

В община Върбица доброволчеството сред младите хора не е популярно, както и желанието за сдружаване и създаване на младежки 

организации. На територията на общината няма регистрирани младежки организации. Младите хора предпочитат да се изявяват в неформални 

среди – събирания с приятели, спортни мероприятия, интернет клубове, интернет форуми и др. 

1.6. Повишаване на гражданската активност на младите хора 

Младите хора се интересуват главно от социалните и икономическите проблеми на общността, в която живеят, от реалните 

възможности за собствената си реализация и личностно развитие тук в страната.  

Младежите от община Върбица вземат активно участие по подготовката и провеждането на избори, като те са от групата с най-висока 

избирателна активност.  

1.7. Развитие на младите хора в малките населени места и селските райони 

Достъпът до информация в малките населени места се осъществява чрез кметствата и кметските наместничества и читалища, тъй като 

в тях има достъп до интернет. 

 Професионалната и социална реализация на младите хора в малките населени места е свързана преди всичко с реализацията в 

секторите земеделие, търговия, животновъдство, шивашка промишленост и др. 

1.8. Повишаване на ролята на младите хора в превенцията на престъпността 
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На територията на община Върбица рисковото и девиантно поведение на младото поколение се контролира от Инспектор детска 

педагогическа стая при ПУ Върбица и Местната комисия за борба с противообществените прояви на малолетни и непълнолетни. 

 

2. ПРИОРИТЕТИ И СПЕЦИФИЧНИ ЦЕЛИ ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ОБЩИНСКАТА ПОЛИТИКА ЗА МЛАДЕЖТА И МЕРКИ ЗА 

ПОСТИГАНЕТО ИМ. 

1. Насърчаване на икономическата активност и кариерното развитие на младите хора  

- Улесняване на прехода от образование към заетост  

- Насърчаване на икономическата активност на младите хора  

2. Подобряване на достъпа до информация и качествени услуги  

- Осигуряване на достъп до услуги за развитие, основани на младежката работа, индивидуалния подход и оценка на конкретните потребности 

и особености на младежката възраст 

- Развитие на таланта, творческите умения и културното изразяване на младите хора  

3. Насърчаване на здравословния начин на живот  

- Превенция на факторите, създаващи риск за здравето на младите хора  

- Насърчаване на физическата активност и спорта сред младите хора  

4. Превенция на социалното изключване на младите хора в неравностойно положение  

- Осигуряване на условия за социална адаптация и насърчаване на социалното включване на младежите в риск, повишаване на качеството на 

социалните услуги за младите хора в неравностойно положение  

5. Развитие на младежкото доброволчество  

- Популяризиране на доброволчеството  

6. Повишаване на гражданската активност на младите хора 

- Насърчаване на гражданското образование и обучение  

- Осигуряване на ефективно представителство на интересите на младите хора във формирането, изпълнението и оценката на секторните 

политики на национално, регионално, областно и общинско ниво.  

7. Развитие на младите хора в малките населени места и селските райoни  

- Осигуряване на ефективен достъп до образование, обучение, информация на младите хора в малките населени места и селските райони  

8. Развитие на междукултурния и международния диалог  

-  Стимулиране и подпомагане на участието на българските младежи в международни и европейски младежки програми и проекти  

9. Повишаване ролята на младите хора в превенцията на престъпността  

- Ангажиране на институциите в превенцията на правонарушенията, извършвани от младежи  

-  Достъп до информация за кампании, инициативи  и програми. 
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3. ПРЕДВИДЕНИ ДЕЙНОСТИ, КОИТО ДОПРИНАСЯТ ЗА ПОСТИГАНЕ НА ЦЕЛИТЕ НА ОБЩИНСКАТА СТРАТЕГИЯ ЗА 

МЛАДЕЖТА 

                            

 

Насърчаване на икономическа активност и кариерното развитие на младите хора 

    

Подобряване на достъпа до информация и качествени услуги 

Инициативи, дейности Отговорни институции Времеви период Финансиране 

Презентации, обучения и семинари за придобиване на умения при 

използване на новите технологии 
 Община  Върбица 2025 г. Не се изисква 

 

Насърчаване на здравословния начин на живот 

Инициативи, дейности Отговорни институции Времеви период Финансиране 

Организиране на спортни прояви и мероприятия между училищата Училища 2025 г. Училищни бюджети 

Честване на Международния ден на здравето. Училища,  Читалища 2025 г. Не се изисква 

Целогодишни консултации /беседи, по превенция на рисково 

поведение сред младежи и рискови групи, въпроси касаещи младите 

хора и др).  

Презентации на тема: ,,Аз и светът около мен”, ,,Моята професия”. 

Изнесено мероприятие извън общината и извън страната. 

 

Община Върбица 

 

2025 г. 
 

 36 000 лв.  

Организиране на лектории за повишаване на сексуалната и здравна 

култура на младежите от общината. 

 

Община, РЗИ -Шумен, 

Училища 

2025 г. Не се изисква 

 

Превенция на социалното изключване на млади хора в неравностойно положение 

Инициативи, дейности Отговорни институции Времеви период Финансиране 

Организиране на мероприятия за запознаване на младите хора в Община Върбица 2025 г. Не се изисква 

Инициативи, дейности Отговорни институции Времеви период Финансиране 

Създаване на възможност за стажове в общинска администрация  МТСП, Община   Върбица 2025 г. МТСП 

Стажуване на безработни лица до 29-годишна възраст МТСП,  Община    Върбица 2025 г. МТСП                

Информационни кампании за популяризиране на програми за 

младежка заетост 
Дирекция "БТ"  Върбица 2025 г. Не се изисква 

Осигуряване на заетост на безработни лица до 29-годишна 

възраст по ОП "РЧР" 
МТСП,  Община   Върбица 2025 г. МТСП 
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неравностойно положение с възможностите за професионална 

реализация. 

 

Развитие на  младежко доброволчество 

Инициативи, дейности Отговорни институции Времеви период Финансиране 

Базар за изработка на коледно-новогодишни изделия. Училища, Читалища декември  

2025 г. 

 

Национална кампания "Да изчистим България за един ден" Община,  училища,    

читалища 

април 

2025 г. 

Не се изисква 

 

Повишаване на гражданска активност на младите хора 

Инициативи, дейности Отговорни институции Времеви период Финансиране 

Отбелязване на 24 май – Ден на славянската писменост и култура Община,Училища,  Читалища 2025 г. Не се изисква 

Обучение по защита на правата на детето, дискриминацията, 

равнопоставеността между половете, трудовите права на младите хора 

Училища 2025 г. Не се изисква 

„Ден на отворените врати“-популяризиране на местното 

самоуправление по случай „Деня на 

българската община“. 

Община  

 

Октомври 

 2025 г. 

Не се изисква 

 

Развитие на младите хора в малките населени места и селските райони 

Инициативи, дейности Отговорни институции Времеви период Финансиране 

 Организиране на информационни срещи в читалищата по въпроси на 

младежкото включване и активизиране на участието им в живота на 

общността. 

Община,Читалища 2025 г. Не се изисква 

          

Развитие на междукултурния и международния диалог 

Инициативи, дейности Отговорни институции Времеви период Финансиране 

Конкурс за коледна картичка-популяризиране творческите заложби на 

младите хора 

Училища,  Читалища декември  

2025 г. 

Бюджет на училища и 

читалища 

     

Повишаване на ролята на младите хора в превенцията на престъпността 

Инициативи, дейности Отговорни институции Времеви период Финансиране 
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Беседа на тема: “Световен ден за борба срещу СПИН”  

на 1 декември 

Училища, Читалища 2025 г. Не се изисква 

Провеждане на лекции, беседи, разговори и родителски срещи, 

засягащи наболели проблеми като трафик на деца и хора, злоупотреба 

в Интернет, наркозависимост и др.  

Училища,  МКБППМН  2025 г. Не се изисква 

Беседа на тема: “Световен ден за борба с наркоманиите”. Училища,  МКБППМН  2025 г. Не се изисква 

Отбелязване на Световния ден без тютюнопушене Училища,  Читалища 2025 г. Не се изисква 

 

     4. ОРГАНИЗАЦИЯ И КООРДИНАЦИЯ НА ДЕЙНОСТИТЕ ЗА ПОСТИГАНЕ НА ЦЕЛИТЕ 

       За ефективно и ефикасно изпълнение на дейностите в плана е много важна добрата координация и взаимодействие между участниците, имащи 

отношение 

 за развитието на младите хора, каквито са: Министерството на образованието и науката, Община Върбица, кметствата по населените места, НПО,  

училища, читалища и др.  

    5. ДЕЙСТВИЯ ПО НАБЛЮДЕНИЯ, ОЦЕНКА И АКТУАЛИЗАЦИЯ НА ОБЩИНСКИЯ ПЛАН ЗА МЛАДЕЖТА  

     Общинският план за младежта през 2025 година е разработен въз основа на планираните инициативи от общинска администрация, читалища и училища.  

В периода на реализация на дейностите, наблюдението на плана и координацията между ангажираните институции ще бъде осъществявана от експерти на  

общинска администрация. Планът е отворен документ и подлежи на промени през годината при постъпване на предложения и идеи за младежки мероприятия 

 и дейности. 

    6. РЕД И НАЧИН ЗА ОСИГУРЯВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ И ПУБЛИЧНОСТ НА ПЛАНА 

            Настоящият план ще бъде публикуван на интернет страницата на Община Върбица. 

 

            Планът за действие е отворен документ и подлежи на актуализация, изменение и допълнение. 
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 VIII. 

 

 

По осма точка от дневния ред:  

ОТНОСНО: Дoкладна записка с вх.№12/22.01.2025 г.  от Мердин Байрям  – кмет на    

Община Върбица, относно: Годишна програма за развитие на читалищната дейност в 

Община Върбица. 

 

Исмет ОСМАН    – ст. спец.  „ОЗСПК“-  запозна съветниците с  Докладната записка. 

 

Сафие КИЧУКОВА – Председател на постоянната комисия по „Наука, образование, 

култура физкултура и спорт”: 

  След проведени съвместни заседания на постоянните комисии, за приемането на 

проекторешението по Докладната записка, становището на постоянните комисии е 

положително. 

Всички  подкрепят докладната записка и проекта за решение. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на Об С 

 

Благодаря г-жа Кичукова. 

Да, колеги  имате ли нещо да питате или добавите? Видно няма. 

 

Резултати   от   гласуването:   

 за   -   16;   

 против   -   0;   

 въздържали   се   -   0, предложението се приема. 

 

 

       На основание чл.21, ал.1, т.12  от ЗМСМА,  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

     Общински съвет Върбица прие следното: 

 

   РЕШЕНИЕ:№8 

 

1. Общински съвет приема Годишна програма за развитие на читалищната дейност в 

Община Върбица за 2025 г. 

 

Приложение: Годишна програма за развитие на читалищната дейност в Община 

Върбица за 2025 г. 
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ОБЩИНА ВЪРБИЦА 

 

ПРОГРАМА 

ЗА РАЗВИТИЕ НА ЧИТАЛИЩНАТА ДЕЙНОСТ  

В ОБЩИНА ВЪРБИЦА ЗА 2025 г. 
 

 

І. ВЪВЕДЕНИЕ  

Настоящата програма е разработена в изпълнение на чл.26 а от Закона за народните 

читалища, съгласно представените предложения от председателите на Народните читалища 

в община Върбица за дейността им през 2025 г. Съгласно чл.2 от ЗНЧ, читалищата са 

юридически лица с нестопанска цел. Те са традиционни самоуправляващи се български 

културно-просветни сдружения в населените места. В тяхната дейност могат да участват 

всички физически лица без оглед на ограничения на възраст и пол, политически и 

религиозни възгледи и етническо самосъзнание. Изготвянето на Годишната програма за 

развитие на читалищната дейност в Община Върбица за 2024 г. цели обединяване на 

усилията за по – нататъшно развитие и утвърждаване на читалищата, като важни 

обществени институции реализиращи културната идентичност на Общината, региона и 

страната и да подпомогне годишното планиране и финансиране на читалищните дейности. 

На територията на Община Върбица е изградена мрежа от общо 10 читалища. Субсидията 

по бюджета на общината за читалищна дейност се разпределя ежегодно между народните 

читалища на територията на Община Върбица от общинска комисия, назначена със заповед 

на кмета, съгласно разпоредбите на чл.23, ал.1 от Закона за народните читалища. 

ІІ. АНАЛИЗ НА СЪСТОЯНИЕТО НА ЧИТАЛИЩАТА В ОБЩИНА ВЪРБИЦА 

 В община Върбица  всички читалища са вписани и в Регистъра на народните читалища към  

Министерство на Културата, както следва:  

 

 
№ Населено място Название  

1. с.Бяла река Народно читалище ,,Христо Ботев - 1923” 

2. с.Менгишево Народно читалище  ,,Н.Й.Вапцаров 1934” 

3. с.Тушовица Народно читалище  ,,Герлово – 1943” 

4. с.Методиево Народно читалище  ,,Пробуда – 1930” 

5. с.Маломир Народно читалище  ,,Светлина – 1956” 

6. с.Ловец Народно читалище  ,,Надежда – 1962” 
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1.Материално-техническа база  

Материално-техническата база на читалищата включва сграден фонд (който е общинска 

собственост), оборудването и обзавеждането на библиотеки, салони, зали и др.помещения. 

Чрез участия в различни донорски програми, ще се търсят начини за подобряване на 

материалната база и създаване на оптимални условия за работа и занимания по интереси в 

читалищата.  

 

2.Човешки ресурси  

Голяма роля за развитие на читалищната дейност играят човешките ресурси – читалищните 

работници, които осъществяват основната работа в читалищата. Това са хора с 

дългогодишен опит в сферата на читалищната дейност. 

 

3.Развитие на читалищните дейности  

 

Библиотечно-информационна дейност. 

 Това е една от основните дейности на читалищата, като културни институции. Чрез нея те 

се включват в националната мрежа от публични библиотеки у нас и съдействат за 

развитието на обществото, като осигуряват достъп до многобройни и разнообразни сфери 

на знание, идеи и информация. Читалищата на територията на общината разполагат с 

интернет и  компютърна техника.  

Художествено творческа дейност 

 По традиция читалищата са основното място за развитие на любителското творчество. 

Основно интересът е насочен към фолклорните състави – певчески, за изворен и обработен 

фолклор. Дейността на читалищата има особено значение за опазване на културната 

традиция и нематериално културно наследство, чрез реализиране на конкретни прояви. 

Особен интерес представляват традиционните събори в с.Маломир,с.Нова Бяла река и 

с.Бяла река и традиционен-върбишки есенен панаир. Заедно община,  кметските екипи и 

пенсионерските клубове, читалищата организират общоселски тържества за 8-ми март, за 

Коледа, религиозни празници и други. За реализирането на редица инициативи се търси 

подкрепата на детски градини и училища. Съвместно с тях се организират тържества за 

трети март, осми март, коледни и новогодишни. Ежегодните културни прояви - 

традиционните събори, върбишки – есенен панаир и други  празници поддържат духовния 

живот в Община Върбица. Те спомагат за изява на постоянно действащите групи и 

индивидуални изпълнители, за приемствеността между поколенията и обмяна на добри 

практики.  

 

 

ІII. СТРАТЕГИЧЕСКИ ЦЕЛИ И ПРОРИТЕТИ  

Цел: Настоящата програма има за цел да подпомогне организирането и реализацията на 

комплекс от дейности, както и да съдейства за утвърждаване на читалищата от община 

Върбица като културно-просветни средища с активни културни, информационни, социални 

и граждански функции. 

Приоритети:  

1.Насърчаване и подкрепа на читалищата в община Върбица за осъществяване на основните 

им дейности и прилагането на съвременни форми на работа, придаващи съвременна визия 

на читалищната дейност. Запазване и разпространение на българските традиции и обичаи, 

песни и танци. Съхраняване и развитие на любителското художествено творчество и 

завоюваните позиции за работа с различни възрастови групи и привличане на млади хора. 

7. гр. Върбица Народно читалище  ,,Развитие -2015” 

8. гр.Върбица Народно читалище  ,,Пробуда – 1871” 

9. с.Иваново Народно читалище  ,,Съзнание – 1924” 

10. с.Нова Бяла река Народно читалище  ,,Просвета – 1930” 
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2. Разширяване обхвата на дейността на читалищата в обществено значими сфери - 

Превръщане на читалището в общодостъпен център за библиотечно и информационно 

осигуряване, чрез ускорено навлизане на информационните технологии. Формиране на 

читалището като място за общуване и контакти, културна и социална интеграция, 

включително и на хора в риск, неравностойно положение, етнически общности и др. 

Укрепване на читалищната дейност в сътрудничество и партньорство с общината, с 

културните и образователните институции, с представители на бизнеса и НПО за 

реализиране на съвместни програми и проекти. Установяване на трайни и ползотворни 

между институционални контакти. 

 

3. Развитие и поддържане на материално-техническата база на читалищата  

- Чрез собствени приходи.  

- Чрез кандидатстване и реализиране на проекти, дарения и др. 

 

IV. ДЕЙНОСТИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ОСНОВНИТЕ ЦЕЛИ ПРЕЗ 2025 г. 

 Дейност Отговорник / 

изпълнител 

Срок Източник на 

 финансиране 

I. Библиотечна и информационна дейност    

1. Обогатяване на библиотечния фонд на 

 читалищните библиотеки чрез закупуване на 

 нова литература, абонамент и акция за  

дарения на книги 

 

 Читалища 

 

 

 

Постоянен 

Собствени средства 

2. Организиране на дейностите по програма 

 „Глобални библиотеки – място за достъп до 

информация и комуникация за всеки” 

 

  Читалища 

 

 

Постоянен 

Собствени средства  

Фондация „Мелинда и  

Бил и 

 Гейтс” 

3. Предоставяне на компютърни и интернет  

услуги на населението 

 Читалища 

 

Постоянен Собствени средства 

II. Художественно-творческа дейност    

1. Съхраняване на фолклорните традиции с цел  

опазване на фолклора като част от  

националната ни култура 

 

 Читалища 

 

 

Постоянен 

Собствени средства 

2. Документиране и популяризиране на 

 традициите и културните ценности в региона,  

чрез различните форми на любителското  

изкуство. 

 

 Читалища 

 

 

Постоянен 

Собствени средства 

3. Активно участия на престижни културни  

събития в Общината, региона и страната по 

изпълнение на Културния  календар на  

Община Върбица  за 2025 г.   

 

    Община  

   Читалища 

 

 

Постоянен 

Средства от общински  

бюджет – 2 500 лв. 

4. Организиране на концертни програми и изяви, 

свързани с общински мероприятия –събори,  

панаир и др. 

 

  Община 

 Читалища 

 

 

Постоянен 

Средства от общински  

бюджет – 68 500 лв. 

III. Поддръжка, ремонт и модернизиране на МТБ    

 1. Кандидатстване по проекти и програми с цел  

набавяне на финансови средства за подобряване на 

материално техническата база на читалищата 

     Читалища  

       Община  

 

Постоянен 

Собствени средства 

2. Модернизиране на материалната база на 

 читалищата – оборудване на читалищата с 

 компютри. 

 

     Читалища  

 

 

Постоянен 

Собствени средства 
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IV. Разработване и реализиране на проекти    

1. Разработване на проекти и кандидатстване по 

програми 

     Читалища 

      Община 

 

Постоянен 

Собствени средства 

V. Партньорства и популяризиране на  

дейността 

   

1. Популяризиране на образователни и културни  

прояви в местните медии 

 

       Читалища  

 

 

Постоянен 

Собствени средства 

VI. Повишаване квалификацията на кадрите    

1. Участие в организираните за обучение, семинари, 

кръгли маси, работни срещи по проблемите на 

читалищата с цел повишаване компетенциите и 

развитие на читалищата. 

 

      Читалища  

 

 

Постоянен 

Собствени средства 

 

V. ЗАКЛЮЧЕНИЕ  

Програмата за развитие на читалищната дейност в община Върбица за 2025 г. има отворен 

характер, което означава, че може да бъде допълвана и коригирана в зависимост от 

настъпилите промени и обстоятелства. Тя е реална и изпълнима, което ще доведе до 

желаните резултати. Неделима част от настоящата програма е културният календар на 

община Върбица за 2025 година, в частта му реализираща се от читалищата на 

територията на общината.  

 

 

КУЛТУРЕН КАЛЕНДАР НА ОБЩИНА ВЪРБИЦА ЗА 2024 ГОДИНА 

ДАТА МЯСТО КУЛТУРНА ПРОЯВА 
 

ОРГАНИЗАТОР/И ЗА КОНТАКТИ 

 

20-21 

Януари   

2025г. 

 

 

гр.Върбица 

Тържество по случай 

„Деня на родилната 

помощ” 

„Ивановден” и 

„Бабинден” 

Община Върбица 

и 

Народно читалищe     

„Пробуда 1871" 

гр.Върбица 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

probuda_vr@abv.bg 

14 

Февруари 

2025г. 

 

с.Менгишево 

 

Тържество по случай 

Трифон Зарезан и 

Св.Валентин 

Народно читалищe     

„Никола Йонков 

Вапцаров 1934" 

с.Менгишево 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

chitalishte.n.y.v1934@ab

v.bg 

 

1 Март 

2025г. 

 

 

с.Маломир 

 

Честване деня на 

самодееца 

   Община Върбица 

Народно читалище   

„Светлина-

1956"с.Маломир 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

0893993212 

 

8 Март 

2025г. 

 

гр.Върбица 

 

Тържество по случай 

„Деня на жената” 

 

Община Върбица 

Детски градини,  

училища и Народно 

читалище "Пробуда 

1871" гр.Върбица 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

probuda_vr@abv.bg 

 

22 

март 

2025г. 

 

с.Нова Бяла 

река 

 

 

 

 „Първа пролет” – поход 

до близка местност. 

 

Община Върбица 

Народно читалищe     

„Просвета-1930” 

с.Нова Бяла река 

 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

 

Април 

2025г. 

 

 

с.Маломир 

Участие в Националния 

старопланински събор 

„Балкан фолк 2024 „в  

    Община Върбица 

Народно читалище   

„Светлина-

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

0893993212 

mailto:obshtina@varbitsa.org
mailto:obshtina@varbitsa.org
mailto:obshtina@varbitsa.org
mailto:obshtina@varbitsa.org
mailto:obshtina@varbitsa.org
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гр.Велико Търново 1956"с.Маломир 

 

 

Април 

2025г. 

 

 

гр.Върбица 

 

Седмица на детска книга и 

изкуства за деца-

мероприятия в 

библиотеката 

Община Върбица 

Детски градини,  

училища и Народно 

читалище "Пробуда 

1871" гр.Върбица 

 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

 

21.04 - 

27.04. 

Април 

2025.г 

 

с.Менгишево 

 

Отбелязване на първа 

пролет 

Народно читалищe     

„Никола Йонков 

Вапцаров 1934" 

с.Менгишево 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

chitalishte.n.y.v1934@ab

v.bg 

 

 

1 Май 

2025г. 

 

 

с.Нова Бяла 

река 

 

 

Традиционен събор 

Община Върбица и 

Народно читалищe     

„Просвета-1930” 

с.Нова Бяла река 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

05391/21-43 

 

 

24 Май 

2025г. 

 

 

с.Маломир 

 

 

Традиционен събор 

Община Върбица и 

Народно читалищe     

„Светлина-1956” 

с.Маломир 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

05391/21-43 

 

1 Юни 

2025 г. 

 

гр. Върбица 

 

Честване деня на 

детето 

Община Върбица 

Детски градини, 

училища и 

читалища 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

 

 

Юли- 

2025г. 

 

 

с.Бяла река 

 

 

Забавно лято в 

библиотеката. Гледане на  

филми, четене на книги 

през лятната ваканция 

Община Върбица 

Народно читалище    

„Христо Ботев-

1923” с.Бяла река 

Народно читалищe     

„Никола Йонков 

Вапцаров 1934" 

 с.Менгишево 

 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

hr.botev_byalareka@abv.

bg 

probuda_vr@abv.bg 

 

Юли 

2025г. 

 

с.Менгишево 

 

Забавно лято в 

библиотеката 

Община Върбица 

Народно читалище 

„Н.Й.Вапцаров1934

”    

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

chitalishte.n.y.v1934@ab

v.bg 

 

 

Август 

2025г. 

 

 

с.Бяла река 

 

 

Традиционен събор-    

концерт 

 

Община Върбица 

Народно читалище    

„Христо Ботев-1923” 

с.Бяла река 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

hr.botev_byalareka@abv.

bg 

 

17-21   

Септември 

2025г. 

 

 

гр. Върбица 

 

Откриване на 

Традиционен Върбишки 

есенен панаир 

 

 

Община Върбица 

 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

 

 

Октомври 

2025г. 

 

 

гр. Върбица 

 

 

Национална седмица на 

четенето 

Община Върбица 

и 

Народно читалищe     

„Пробуда 1871" 

гр.Върбица 

Народно читалищe     

„Никола Йонков 

Вапцаров 1934" 

 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

probuda_vr@abv.bg 

mailto:obshtina@varbitsa.org
mailto:obshtina@varbitsa.org
mailto:obshtina@varbitsa.org
mailto:obshtina@varbitsa.org
mailto:obshtina@varbitsa.org
mailto:hr.botev_byalareka@abv.bg
mailto:hr.botev_byalareka@abv.bg
mailto:obshtina@varbitsa.org
mailto:obshtina@varbitsa.org
mailto:obshtina@varbitsa.org
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 с.Менгишево 

Декември 

2025г. 

 

гр. Върбица 

 

Посрещане на коледари 

 

Община Върбица 

 

 

05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

 

Декември 

2025г. 

 

гр. Върбица 

 

Коледни и новогодишни 

празници 

Община Върбица 

Детски градини,  

училища и Народно 

читалище Пробуда 

1871" гр.Върбица 

         

       05391/20-85 

obshtina@varbitsa.org 

 

 

 

IX. 

 

По девета точка от дневния ред:  

ОТНОСНО: Дoкладна записка с вх.№13/22.01.2025 г.  от Мердин Байрям  – кмет на    

Община   Върбица, относно: Отчетен доклад за дейността на Местната комисия за борба 

срещу противообществените прояви на малолетни и непълнолетни през   

 2024 година. 

 

Атанас АТАНАСОВ- Секретар на МКБППМН -  запозна съветниците с  Докладната 

записка. 

 

Мехмед  Юсуфов – Председател на Постоянна комисия „Обществен ред и транспорт, 

устройство,  организация и развитие на територията на общината”: 

  - След проведени съвместни заседании на постоянните комисии, за приемането на 

проекторешението по Докладната записка, становището на постоянните комисии е 

положително. 

Всички  подкрепят докладната записка и проекта за решение. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на Об С 

Благодаря г-н Юсуфов. 

Да, колеги  имате ли нещо да питате или добавите? Видно няма. 

 

Резултати   от   гласуването:  

       за   -  16 

       против   -  0;   

      въздържали   се   -   0,  предложението  се приема. 

 

Общ брой присъстващи общински съветници – 16 

 

       На основание чл.21, ал.1, т.23 от ЗМСМА,  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

     Общински съвет Върбица прие следното: 

 

   РЕШЕНИЕ:№9 

 

 

 

  На основание чл. 21 ал.1 т. 23 от ЗМСМА и във вр. с чл. 7 ал.2 от ЗБППМН 

Общински съвет Върбица приема отчет за дейността на МКБППМН за 2024 година. 
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О Б Щ И Н А  В Ъ Р Б И Ц А 
    

9870 гр. Върбица, ул. “Септемврийско въстание” № 40, тел. 05391/21-31 

e-mail: kmet@varbitsa.bg; web: www.varbitsa.bg 

 

 

Годишен отчетен доклад на МКБППМН при община  Върбица  

 за 2024 г. 

 
Детската престъпност е своеобразен социално-правен феномен, който представлява 

интерес за цялото общество. Динамиката ѝ е показателна за неговото състояние и за 

бъдещото му развитие, което до голяма степен зависи от социалната активност на младото 

поколение. Поради това, противодействието на правонарушенията, извършвани от деца, е 

приоритетна задача на всички институции, работещи с подрастващи. Детската престъпност 

включва широк спектър от деяния – от сравнително леки простъпки до най-тежки 

насилствени престъпления.  

Ролята на МКБППМН е да организира и координира партньорствата на 

институциите в професионалната мрежа, както и да насочва вниманието на местната 

общност в полза и подкрепа на децата и особено на тези с отклоняващо се поведение. 

            На територията на община Върбица функционира Местна комисия за борба с 

противообществените прояви на малолетни и непълнолетни, чиято цел е превенция на 

асоциалното поведение при подрастващите за свеждане на противообществените прояви до 

миниум, както и корекционно – възпитателна дейност за постигането на позитивна промяна 

и възпитателен ефект в поведението на малолетни и непълнолетн. МКБППМН се ръководи 

от основните задачи визирани в чл. 10 от ЗБППМН- налага възпитателни мерки визирани в  

ЗБППМН, прави предложения до съда за налагане на възпитателни мерки по чл. 13, ал. 1, т. 

11 и т. 13, привежда в изпълнение мерките по чл. 13 и по чл. 15 от ЗБППМН и осъществява 

контрол по изпълнението им, подпомага родителите, които срещат затруднения при 

възпитанието на децата си, изучава състоянието и причините за противообществените 

прояви на малолетните и непълнолетните и прави предложения пред съответните държавни 

органи и обществени организации за тяхното разрешаване. 

 
І. ОРГАНИЗАЦИОННО СЪСТОЯНИЕ НА МЕСТНАТА (ОБЩИНСКА, 

РАЙОННА) КОМИСИЯ 

1.  Законосъобразност на състава (включени ли са длъжностните лица по чл. 6, ал. 

2 от ЗБППМН).  

Поради настъпили персонални промени, новият състав на Местната комисията е 

определен със Заповед № 2525/22.10.2024 година на Кмета на Община Върбица, в 

съответствие с разпоредбите на чл. 6, ал. 1 и ал. 2 от ЗБППМН, а именно: 

            Председател: Бейсим Мустафа- Заместник кмет на община Върбица;  

 Секрeтар:  Атанас Атанасов- секретар на МКБППМН; 

 Членове:1. Борислав Геронтиев- юрисконсулт при община Върбица; 

mailto:kmet@varbitsa.bg
http://www.varbitsa.bg/
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                     2. Джемиле Кюлюмова- началник отдел „ОЗСП”;  

                     3. Афизе Бедриева- специалист  „СДКФ и ЕВ” ;                

          4. Красимира Димитрова – Инспектор Детска педагогическа стая; 

                     5. Инспектор Зюлкяр Исмаилов- ПИ при РУ гр. Велики Преслав; 

             6. Паулина Скобелев - отдел “Закрила на детето”; 

                            7.Джемиле Ходжова – педагогически съветник в СУ „Св. Паисий 

Хилендарски”, гр. Върбица. 

На заседанията на комисията се определят основните цели и задачи във връзка с 

дейността на комисията, както и методите за постигането им. За решаване на текущи 

въпроси се събира оперативно бюро.  

 

2. Секретар съгласно чл. 6, ал. 3 от ЗБППМН – щатен или нещатен; на служебни 

(ПМС 51/2006 г.) или по трудови правоотношения. 

На щат в общинската администрация, за секретар на МКБППМН при Община 

Върбица, от 2020 година е назначен Атанас Герчев Атанасов. 

 
ІІ.   ДЕЙНОСТ НА КОМИСИЯТА. 

1. Реализирани дейности от Вашата комисия: 

1.1. Участие на МКБППМН в екипи при изпълнението на Механизма за 

съвместна работа на институциите по обхващане и задържане в образователната 

система на деца, и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст, приет 

с Решение на МС № 373 от 05.07.2017 г. 

1.1.1. Брой семейства на деца подлежащи на образование, посетени от 

МКБППМН: 

През 2024 година са посетени 7 семейства. 

1.2. Работа с педагогическото ръководство. 

Таблица 1. 

Брой срещи Брой заявки към МКБППМН за консултиране на деца и 

родители 

          3     

 

Деца- 3 

Родители- 3 

             В училища и детски градини на територията на Община Върбица е оказано 

съдействие на педагогически ръководства и родителски съвети. Представители на 

МКБППМН участват в специално организирани родителски срещи за преодоляване на 

отклоненията в поведението на ученици и засилване на родителски контрол, както и 

препоръки за по-ефективна комуникация деца- родители, родители- учители и открито 

споделяне на проблемите с цел навременно решаване.    

 

1.3.  Работа с Училищни комисии по превенция (УКП), училищни психолози, 

педагогически съветници, ресурсни учители и класни ръководители. 

Таблица 2. 

Брой работни срещи за обсъждане на казуси на проблемни деца Теми 

Общо 20 срещи, както следва: 

10 срещи с директори на училища  

6 срещи с педагогически съветници 

4 срещи с класни ръководители и учители 

 

Преодоляване 

на 

агресивното и 

асоциално 

поведение. 

Обхващане 

на 

подлежащи 
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на 

задължително 

образование. 

 

1.4.  Взаимодействие с Обществените съвети към училищата. Представете 

данни:  

            Със заповед № 404/20.02.2018 г. на Кмета на община Върбица, на основание на 

Закона за предучилищно и училищно образование, с цел подпомагане на развитието на 

училищата и за граждански контрол на управлението бяха определени членове от 

МКБППМН към Обществените съвети. През периода представители на МКБППМН са   

участвали в заседанията на съветите на 1 училище в общината, като даваха мотивирани 

предложения и становища в полза на образователните институции.   

 

1.5. Превантивна работа с родители, настойници и попечители. 

Провеждат се срещи на представителите на МКБППМН с родители на ученици с 

проблемно поведение. 

 

1.5.1. Брой и вид дейности за контрол и подпомагане на родители, настойници и 

попечители, които срещат затруднения при възпитанието на децата си. 

 

Таблица 3. 

 Брой на участниците Вид дейности (срещи, обучения, консултации) 

Родители 30 -екипни обиколки и беседи 

-консултации по конкретен проблем за извършена 

противообщественна проява, както и относно 

взаимоотношенията дете-родител 

-персонални срещи с родители на деца,  допуснали 

по- голям брой неизвинени отсъствия. 

Настойници 0  

Попечители 0  

 

 

1.5.2. Брой деца с асоциално поведение, поставени под настойничество или 

попечителство. 

Таблица 4. 

Общ брой деца Малолетни Непълнолетни 

0 0 0 

 

 

1.5.3. Проведени превантивни програми и проучвания. 

Таблица 5. 

Проведени 

превантивни 

програми  

Брой 

на 

темите 

Названия 

на темите 

Брой 

участници 

родители 

Брой 

участници 

малолетни 

Брой 

участници 

непълнолетни 

Образователни1 1 Безопасно 

поведение 

в интернет. 

0 0 20 

Асоциално 

поведение2 

1 Домашно 

насилие 

0 15 20 

Насилие между деца3 1 Агресията 

в училище 

0 15 25 

Наркотични 1 Видове НВ 0 15 25 
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вещества, алкохол, 

тютюнопушене4 

и 

последици 

от 

употребата 

им. 

Сексуална 

експлоатация и 

трафик на хора5                                 

     

Престъпления и 

противообществени 

прояви, свързани с 

жп-транспорт6 

     

Здравни7 2 Оказване 

на първа 

помощ при 

пострадали. 

0 25 0 

Културни8      

Спортни9                              

Радикализъм10      

 

 

Таблица 6. 

Проведени анкетни 

проучвания: 

Брой 

на 

темите 

Названия 

на 

темите 

Брой 

участници 

родители 

Брой 

участници 

малолетни 

Брой 

участници 

непълнолетни 

Образователни1      

Асоциално поведение2      

Насилие между деца3      

Наркотични вещества, 

алкохол, 

тютюнопушене4 

     

Сексуална 

експлоатация и трафик 

на хора5                                 

     

Престъпления и 

противообществени 

прояви, свързани с жп-

транспорт6 

     

Здравни7      

Културни8      

Спортни9                              

Радикализъм10      
 

Не са провеждани анкетни проучвания. 

 

1.5.3.1. Превенция на противообществените прояви и престъпления, свързани с 

жп-транспорта в съответствие с Писмо № 71/25. 09. 2007 г. на ЦКБППМН до 

председателите и секретарите на МКБППМН.1  

  

 
1 От 22.07.2014 г. в структурата на МВР не съществува специализирано звено отдел 

„Транспортна полиция“.  Беседите по темата се провеждат от ИДПС. 
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Таблица 7. 

Брой осъществени срещи с инспектори от Детска педагогическа стая 0  

Брой разпространени материали 0  

Брой на информационните кампании в училищата 0  

Брой публикации в медиите 0  

Брой съвместни мероприятия с НПО 0  

 

1.6. Консултации по заявки на родители реализирани от МКБППМН. 

1.6.1. Брой деца преминали консултации. 

 

Таблица 8. Индивидуални консултации.  

 Малолетни Непълнолетни 

Брой консултирани деца за 

асоциално поведение 

0 0 

Брой консултирани деца за 

насилие между деца 

0 0 

Брой консултирани деца за 

употреба на наркотици 

0 0 

Брой консултирани деца за 

употреба на алкохол 

0 0 

Брой консултирани деца за 

употреба на тютюневи изделия 

0 0 

Брой консултирани деца за 

радикализъм 

0 0 

   Няма проведени консултации с деца по заявка на родители. 

 

 

Таблица 9. Семейни консултации. 

 Малолетни Непълнолетни 

Брой консултирани деца за 

асоциално поведение 

0 0 

Брой консултирани деца за 

насилие между деца 

0 0 

Брой консултирани деца за 

употреба на наркотици 

0 0 

Брой консултирани деца за 

употреба на алкохол 

0 0 

Брой консултирани деца за 

употреба на тютюневи изделия 

0 0 

Брой консултирани деца за 

радикализъм 

0 0 

 

 

1.6.2. Брой консултирани деца с противообществени прояви от МКБППМН. 

 

Таблица 10. Индивидуални консултации. 

Общ брой консултирани деца Малолетни Непълнолетни 

20 6 14 

 

;Таблица 11. Семейни консултации. 

Общ брой консултирани деца Малолетни Непълнолетни 

6 3 3 
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 Таблица 12. Индивидуални консултации – радикализъм. 

Общ брой консултирани деца Малолетни Непълнолетни 

0 0 0 

 

. 

Таблица 13. Семейни консултации – радикализъм. 

Общ брой консултирани деца Малолетни Непълнолетни 

0 0 0 

 

1.6.3.  Установени криминални деяния от футболни агитки (ултраси) и брой на 

техните извършители. 

Таблица 14. 

Общ брой деца Малолетни Непълнолетни 

0 0 0 

 

 

 1.7. Издаване и разпространение на информационни материали по 

представените в отчета превантивни програми. 

 

Таблица 15. 

Видове (плакати, брошури, флаери, др.) Тираж Теми 

0 0 0 

 

 

2. Брой деца с противообществени прояви, насочени от МКБППМН към 

Дирекция „Социално подпомагане” (ДСП) – Отдел „Закрила на детето” (ОЗД) за 

предоставяне на мерки за закрила и социални услуги. 

 

Таблица 16. 

Общ брой деца насочени от МКБППМН Малолетни Непълнолетни 

0 0 0 

През 2024 година от МКБППМН не са насочвани деца за предоставяне на мерки за 

закрила и социални услуги. 

 

3. Взаимодействие на МКБППМН с ВУИ, СПИ, поправителни домове.  Дейност 

с напусналите тези заведения и условно осъдени непълнолетни.  

Няма настанени деца във ВУИ, СПИ и поправителни домове. 

 

3.1. Колко контакти с деца, настанени в корекционно-възпитателни заведения, 

са осъществени. 

Таблица 17. 

Общ брой деца Малолетни Непълнолетни 

0 0 0 

 

3.2. Каква работа е извършена с родители на малолетни и непълнолетни, чиито 

деца са настанени във ВУИ, СПИ и ПД, и на които предстои прекратяване на престоя 

в тези заведения.  

Няма деца от община Върбица, които са пребивавали във ВУИ, СПИ  и 

поправителни домове. 
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4. Предприети дейности за социална подкрепа на малолетни и непълнолетни, 

пребивавали в СПИ, ВУИ, ПД, Центрове за работа с деца на улицата и условно осъдени. 

Таблица 18. 

 Брой дейности Видове дейности 

СПИ 0 0 

ВУИ 0 0 

ПД 0 0 

Центрове за работа с деца на 

улицата 

0 0 

Условно осъдени 0 0 

 

 

4.1. Създаден поименен регистър на всички неучащи и неработещи 

непълнолетни в общината (района), освободени от СПИ, ВУИ, ПД, както и на условно 

осъдени в съответствие с Указанието на ЦКБППМН (Писмо № 73 от 25.09.2009 г.). 

Дейности, предприети за повишаване на тяхната квалификация, професионално 

обучение, професионално ориентиране и подпомагане при намирането на работа. 

Постигнати резултати. 

Таблица 19. 

 

Категории 

неучещи и 

неработещи 

непълно-

летни 

 

Общ 

брой 

 

Брой 

продължили 

образованието 

си 

Брой на 

обхванати в 

обучения и 

програми за 

квалификация 

Брой на 

професионално 

ориентирани и 

консултирани 

 

Брой на 

започналите 

работа 

Неучещи и 

неработещи, 

напуснали 

СПИ 

0 0 0 0 0 

Неучещи и 

неработещи, 

напуснали 

ВУИ 

0 0 0 0 0 

Неучещи и 

неработещи, 

освободени 

от ПД 

0 0 0 0 0 

Условно 

осъдени 

0 0 0 0 0 

Осъдени на 

пробация 

0 0 0 0 0 

 

 

4.2. Как МКБППМН във Вашата община се информира за условно осъдените и 

осъдените на пробация непълнолетни.  

           За осъдените условно и осъдените на пробация непълнолетни МКБППМН при 

община Върбица получава информация от съда чрез Инспектор Детска педагогическа стая. 

 

Таблица 20. Информиране на МКБППМН за условно осъдените и осъдените на 

пробация непълнолетни. 

 Брой случаи 

Информация от съда 0 
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Справки на секретаря на МК  в съда 0 

 

 
ІІІ. ВЪЗПИТАТЕЛНИ ДЕЛА 
1. Брой на проведените възпитателни дела от Вашата МКБППМН.  

В МКБППМН при община Върбица са проведени 6 възпитателни дела. 

2. Проблеми при образуването и разглеждането на възпитателните дела.  

Не са възниквали проблеми при образуване и разглеждане на възпитателни дела. 

3. Брой изготвени „оценка на риска” по Методика за оценка на риска от 

повторно извършване на противообществена проява от малолетни и непълнолетни 

лица в дейността на системата от МКБППМН: 

Не са изготвяни оценки на риска. 

4. Брой на възпитателните дела, на които е присъствал адвокат  

Няма проведени възпитателни дела в присъствието на адвокат. 

 
ІV.  КОНСУЛТАТИВНИ КАБИНЕТИ И ЦЕНТРОВЕ ЗА СОЦИАЛНА 

ПРЕВЕНЦИЯ 

1. Наименование на помощния орган.  

2. Центърът за превенция или Консултативен кабинет има ли статут и 

функционира ли в съответствие с изискванията на ЦКБППМН?. (Образецът за статут 

на Център за превенция /Консултативен кабинет/ е предоставен на Националното 

съвещание в гр. Хисаря през 2017 г.)  

В община Върбица няма създадени консултативни кабинети и центрове за 

превенция. Консултациите и превантивната дейност се осъществяват от МКБППМН. 

 

 
 

 

V. ОБЩЕСТВЕНИ ВЪЗПИТАТЕЛИ 

 

Таблица 21. 

 

Година Плануван брой 

обществени 

възпитатели, утвърдени 

от МФ по Закона за 

държавния бюджет 

Реално усвоени 

бройки обществени 

възпитатели за 

съответната година 

Изразходвани 

средства по 

Наредба №2 на 

ЦКБППМН 

2024 3 3 6210 

2025 3 

Прогноза за 2026 3 

 

 От месец октомври 2024 година са назначени 3 обществени възпитатели. 

 

1. Дейност на обществените възпитатели по ЗБППМН, отчетност по Наредба 

№2 на Председателя на ЦКБППМН и Критерии за подбор и оценка на дейността на 

обществените възпитатели (методическо ръководство), предоставено в гр. Хисар, м. 

юни, 2017 г.  

Обществените възпитатели се отчитат пред МКБППМН. Подготвят и представят при 

необходимост документация за работа с деца, поставени под възпитателен надзор а именно: 

- Корекционно- възпитателен план, който съдържа описание на предвидените 

дейности, срокове и очаквани резултати; 
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- Индивидуална карта- съдържа общи данни а детето, информация за поставянето му 

под възпитателен надзор, личностни особености на детето, резултати от проведените 

психолого- педагогически изследвания /ако има такива/, описание на социалната му среда, 

проведени дейности и резултатите от тях. Информацията системно се актуализира; 

- Отчети за извършената работа- подготвят се на базата на корекционно 

възпитателния план и отразяват извършените дейности и постигнатите резултати. 

 

2. Проведени квалификационни дейности  с обществените възпитатели.  От 

кого са организирани и по чия инициатива? 

МКБППМН не е провеждала квалификационни дейности с обществените 

възпитатели. 

3.   Брой обществени възпитатели, участвали  в тези дейности- 0.  

4. Оценяване на дейността на обществените възпитатели, съгласно 

изискванията на ЦКБППМН по Критерии за подбор и оценка на дейността на 

обществените възпитатели (методическо ръководство), предоставено в гр. Хисаря, м. 

юни, 2017 г.  

4.1. Брой изготвени оценки. (Попълнете на компютър. Ако е необходимо, добавете 

редове): - 3 

4.2. Брой обществени възпитатели, получили „оценка 1“ (изпълнението 

превишава очакванията). ………………………………………..…………… 

4.3. Брой обществени възпитатели, получили „оценка 2“ (изпълнението изцяло 

отговаря на изискванията /очакванията/) - 3 

4.4. Брой обществени възпитатели, получили „оценка 3“ (изпълнението не 

винаги отговаря на изискванията /очакванията/).…………………………………… 

4.5. Брой обществени възпитатели, получили „оценка 4“ (изпълнението в 

значителна степен не отговаря на изискванията и е необходимо /и възможно/ 

подобрение). ………………….. 

4.6. Брой обществени възпитатели, получили „оценка 5“ (изпълнението не 

отговаря на изискванията). ……………………………………………..………………… 

 
VІ. КОНТРОЛНА ДЕЙНОСТ НА МКБППМН.  
1. Осъществен контрол от МКБППМН спрямо намиращите се на територията 

на общината (района) ДПС, съгласно чл. 5, ал. 2 от Правилника за детските 

педагогически стаи. Констатации и резултати.  

МКБППМН при община Върбица работи съвместно с ДПС при РУ Велики 

Преслав. Не са срещани затруднения при осъществяване на контролната си дейност. 

2. Контрол върху режима и условията на работа, установени за 

непълнолетните, съгласно чл. 10, ал. 1, буква „ж“ ЗБППМН. Констатации и резултати.  

В община Върбица няма непълнолетни, настанени на работа по ЗБППМН. 

3. Проверки, извършени самостоятелно или съвместно с други органи, относно 

посещаване на малолетни и непълнолетни в питейни и хазартни заведения, 

дискотеки, барове, нощни и интернет клубове, след определения вечерен час. Участие 

на местната комисия при кризисни интервенции в екипи по Координационния 

механизъм за взаимодействие при работа в случаи на деца-жертви или в риск от 

насилие – да се посочат конкретните дейности.  

През 2024 година в община Върбица са извършени 4 съвместни проверки с други 

органи относно посещение на малолетни и непълнолетни в питейни и хазартни заведение. 

нарушения не са констатирани. 

В община Върбица няма случаи на деца- жертви или в риск от насилие. 

4. Участие на местната комисия в обходи на мобилни групи за установяване на 

скитащи и просещи деца. Констатации, предприети мерки и постигнати резултати.  
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През 2024 година в община Върбица не е постъпвал сигнал за скитащи или просещи 

деца. МКБППМН не е участвала в мобилни групи за обходи за установяване на скитащи 

деца. 

5. Проблеми при осъществяването на контролната дейност на МКБППМН. 

МКБППМН не е срещала затруднения при осъществяването на контролната си 

 дейност. 

6. Сезирани компетентни органи при констатирани нарушения. Кои органи и 

за какви нарушения? ( 

През 2024 година не се е налагало МКБППМН да сезира компетентни органи за 

констатирани нарушения. 

 

VІІ. ПРЕДЛОЖЕНИЯ НА МЕСТНАТА КОМИСИЯ ПРЕД МЕСТНИ И 

ЦЕНТРАЛНИ ОРГАНИ ПО ПРОБЛЕМИТЕ НА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕТО И 

ПРОТИВОДЕЙСТВИЕТО НА ПРЕСТЪПНОСТТА И ПРОТИВООБЩЕСТВЕНИТЕ 

ПРОЯВИ НА МАЛОЛЕТНИТЕ И НЕПЪЛНОЛЕТНИТЕ, ТЯХНАТА СОЦИАЛНА 

ЗАЩИТА И РАЗВИТИЕ  

ОТ СТРАНА НА МКБППМН НЕ СА ПРАВЕНИ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПРЕД МЕСТНИ 

И ЦЕНТРАЛНИ ОРГАНИ ПО ПРОБЛЕМИТЕ НА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ И 

ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ НА ПРЕСТЪПНОСТТА И ПРОТИВООБЩЕСТВЕНИТЕ ПРОЯВИ 

НА МАЛЕТНИ И НЕПЪЛНОЛЕТНИ И ТЯХНАТА СОЦИАЛНО ЗАЩИТА И РАЗВИТИЕ. 

 

VІІІ.  ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ НА МЕСТНИТЕ КОМИСИИ ЗА БППМН. 

Мероприятия,    организирани    по    социално-превантивната и корекционно-

възпитателната дейност на територията на общината, със следните органи и 

организации: 

            1.Съд, прокуратура, следствие. Брой и теми. 

МКБППМН работи успешно с правозащитните и правораздавателните. 

            2.Центрове за личностно развитие (центрове за работа с деца), НПО, медии и 

др. Брой и теми.  

 Няма такива. 

            3. Проблеми при   взаимодействието   с   посочените институции и предприети 

дейности за тяхното преодоляване.  

 Няма възникнали проблеми. 

 

  ІХ. КВАЛИФИКАЦИОННА ДЕЙНОСТ НА МКБППМН. 

  1.Брой организирани обучителни семинари от общинската (районната) комисия 

и теми, включени в програмите на семинарите и стойност на средствата от бюджета 

на МКБППМН.  

            Не са провеждани обучителни семинари. 

            2.Брой членове на МКБППМН, участвали в квалификационните семинари.  

Няма членове на МКБППМН, участвували в квалификационни семинари. 

            3.Участия на секретаря на МКБППМН (председателя на МКБППМН и членове 

на комисията) в квалификационни форми на ЦКБППМН и други организации. Ако 

няма такива, моля, посочете причините! 

 Секретаря на МКБППМН при община Върбица е участвувал в Национална 

среща- семинар през месец юни 2024 г., организирана от ЦКБППМН. 

 На Работна среща- семинар през месец декември 2024 г. Секретаря на МКБППМН 

не участва  поради преустановяване на записванията. 

Х. Извършени разходи от бюджета на МКБППМН за превантивна дейност: 620 

лева. 

 

ХI. Планувани за 2024 г. и изразходвани средства по Наредба №3 на 

ЦКБППМН за възнаграждение на членове на МКБППМН.  
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В община Върбица средствата по Наредба 3 са свързани основно с броя 

възпитателните дела. Изразходвани са 390 лева. 

 

 

ХIІ. Във връзка с изготвянето на финансовата прогноза за дейността на 

местните комисии за БППМН през 2024 г., моля попълнете Таблица 22: 

Таблица 22. 

 
ХІІІ.  ВАШИ ИДЕИ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ДО ЦКБППМН.  

Няма предложения до ЦКБППМН. 

 

ХІV.  МОЛЯ, ПОСОЧЕТЕ В ДОКЛАДА: 

1.Имената, адресите, телефоните (мобилни и стационарни) на председателя и 

секретаря на МКБППМН, e-mail; интернет и фейсбук страница на местната комисия 

(ако има такава); факс на общината или местната комисия, телефони на ИДПС във 

Вашата община и на Дирекция „Социално подпомагане” – Отдел „Закрила на детето”. 

 Бейсим Мустафа 

зам. кмет на община Върбица 

и Председател на МКБППМН- Върбица 

Адрес: гр. Върбица, ул. "Септемврийско въстание" № 40 

тел. 05391/21-68; мобилен тел: 0887661952 

 

Атанас Атанасов 

Секретар на МКБППМН- Върбица 

Адрес: гр. Върбица, ул. "Септемврийско въстание" № 40 

тел. 05391/21-68; мобилен тел: 0894525903 

e-mail: agpol@abv.bg 

 

Паулина Скобелева 

ДСП Велики Преслав, отдел „Закрила на детето” 

Адрес: гр. Велики Преслав, ул. „Борис Спиров № 76 

Тел. 0538/4 2262; моб. тел. 0894677499 

e-mail: dsp-v.preslav@asp.government.bg 

 

Красимира Димитрова 

Инспектор ДПС  при РУ Велики Преслав 

Адрес: гр. Велики Преслав, ул. „Борис Спиров № 18 

Тел. 0538/4 2503; моб. тел. 0894743434 

 

 

 

Мотиви: В изпълнение на закона, уреждащ дейността по предотвратяването и борбата 

срещу противообществените прояви на малолетните и непълнолетните и по осигуряването 

на нормалното развитие и възпитание на извършителите им, към общините се създават 

местни комисии за борба с противообществените прояви на малолетни и непълнолетни. 

Ежегодно местните комисии отчитат дейността си пред кмета, общински съвет и пред 

Централната комисия за борба с противообществените прояви на малолетни и 

непълнолетни. 

Получени средства по ЗДБ за 

МКБППМН за 2024 г.  – общо 

(в лева) 

Изразходвани средства от 

МКБППМН за 2024 г. – общо 

(в лева) 

Необходими средства 

за 2026 г. – общо (в 

лева) 
30564 30564 35000 

mailto:agpol@abv.bg
mailto:dsp-v.preslav@asp.government.bg


 

 

45 

 

X. 

 

По десета точка от дневния ред:  

ОТНОСНО: ОТНОСНО: Питания. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на Об С 

Уважаеми госпожи  и господа имате думата. 

Няма постъпили искания за питания. 

Въпроси или питания има или няма?  

Видно няма. 

 

Кадир ХАСАН – Председател на Об С 

Колеги благодаря Ви за ползотворната работа. 

 

 Поради изчерпване на точките по дневния ред обявявам заседанието на Общински съвет 

Върбица за закрито в 11.00 часа. 

 

 

  Протоколчик: ……………                                 Председател на Об С:…………… 

    Джемиле Ниязиева                                                                   Кадир Хасан 


